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POR: CRISTINA ROARO

El Cluster Automotriz de San Luis Potosi
presenta, en su edicion de octubre, las
actividades llevadas a cabo por sus comités de
trabajo.

Desde el Comité de Desarrollo Humano, se inicio
una capacitacion sobre el Convenio 190 de la OIT
y la Creacion del Protocolo sobre el acoso
laboral. Este taller guiara a las empresas sobre la
estructura necesaria para dicho protocolo y
constara de tres sesiones que se extenderan
hasta marzo de 2025.

Por otro lado, el Comité de Desarrollo de
Proveedores llevd a cabo su sesion bimestral en
la empresa Valeo, donde se compartieron
mejores practicas para el seguimiento de

proveedores.
Ademas, en colaboracion con Aliat
Universidades se realizd el congreso

universitario “Conexion Automotriz”, donde los
estudiantes a punto de graduarse recibieron
valiosa retroalimentacion de expertos en
Recursos Humanos para facilitar su insercion en
el mercado laboral.

Te invitamos a descubrir estas y otras actividades
gue se realizan en el Cluster Automotriz y a
unirte a la comunidad empresarial mas solida
del estado en donde cada iniciativa esta
disenada para fortalecer la competitividad y la
innovacion dentro del sector, promoviendo el
crecimiento sostenible y el desarrollo de sus
afiliados.
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CONVENIO 190 E IMPLEMENTACION
DEL PROTOCOLO CONTRAEL
ACOSO LABORAL

El Convenio 190 de la OIT establece un marco internacional para prevenir y
abordar el acoso laboral y la violencia en el lugar de trabajo, reconociendo el
derecho de todos a un entorno laboral libre de violencia y acoso. En el caso de
Mexico se ha ratificado el Convenio 190, comprometiéndose a implementar
medidas que protejan a los trabajadores de la violencia y el acoso.
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El Convenio 190 establece los derechos fundamentales de los trabajadores en cuanto
a la prevencion y el manejo del acoso y la violencia en el entorno laboral. Algunos de
estos derechos incluyen: el Derecho a un Entorno Laboral Seguro, el Derecho a la
Dignidad y el Derecho a la Informacién y Capacitacion, entre otros.

Por otro lado, contar con un protocolo contra la violencia laboral ofrece varias
ventajas, tales como:

Proteccion integral frente a la violencia y el acoso en el trabajo:. El Convenio 190 de la
OIT garantiza el derecho de todas las personas a un entorno laboral libre de estas
conductas. Cumplir con este convenio ayuda a asegurar un ambiente seguro y digno
para todos los trabajadores.

Fomento de la igualdad de género: La violencia y el acoso impactan de forma
desproporcionada a las mujeres. Respetar el Convenio 190 promueve la igualdad de
género y combate la discriminacioén, contribuyendo a un entorno mas inclusivo.
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La sesion del Comité de Desarrollo de Proveedores fue realizada en la empresa Valeo. en
donde Arturo Nava Site Purchasing Manager, recibidé a los asistentes, brindando una
introduccion general sobre la empresa y destacando elementos de su cultura institucional.
Luego, presento las estrategias implementadas en el area de proveedores, las cuales han
contribuido de manera significativa a los procesos. La exposicion de Arturo permitio a las
empresas participantes conover el procedimiento de Valeo para convertirse en posibles
proveedores. Luis Martinez, lider del comité, agradecié a Arturo y a su equipo por la
hospitalidad y la valiosa informacion compartida. El evento concluyé con una sesion de
preguntas y respuestas, donde los asistentes pudieron aclarar dudas y compartir sus
propias experiencias y expectativas. Esta interaccion enriquecedora fortalecio las
relaciones entre las empresas y abrid nuevas oportunidades de colaboracion futura.
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MEXICO.
OP MOBILITY

”mobility

Como parte de la agenda de la sesion tuvimos la participacion especial de la empresa OP
Mobility, quien llevo a cabo la presentacion: Mejores Practicas en Desarrollo de Proveedores, a
cargo de Orlando Gémez, MRO Purchasing Manager Mexico y Paul Milan, Lider de Compras
MRO en SLPy AGS.

Orlando ofrecio a los asistentes una breve introduccion a OP Mobility y luego compartio
detalles sobre dos proyectos exitosos enfocados en el seguimiento de proveedores que
se estan desarrollando dentro de la empresa, los cuales incluyen la implementacion de
un sistema digitalizado para la evaluacidon continua de proveedores. Paul Milan
complemento la presentacion explicando como estas practicas no solo han optimizado
la cadena de suministro de OP Mobility, sino que también han fomentado relaciones
mas solidas y transparentes con los proveedores.
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El Cluster Automotriz de San Luis Potosi,
en colaboracion con el Cluster del Estado
de Guanajuato, organizd una mision
comercial que reunid a empresas de
ambas asociaciones. El objetivo fue
conectar a las empresas Tl del estado
potosino con posibles proveedores en
Guanajuato.

Estas iniciativas promueven la creacion
de vinculos comerciales y fomentan la
colaboracion entre ambos estados para
fortalecer el sector automotriz.

La mision incluyd la visita a la planta
BMW Complejo SLP, asi como una
comida empresarial y un encuentro de
negocios, actividades que permitieron a
los participantes intercambiar
conocimientos y explorar oportunidades
comerciales.
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Los asistentes destacaron la
importancia de estas actividades para
impulsar la  innovacion 'y la
competitividad en la region.

Al finalizar la mision, los
organizadores expresaron su
satisfaccion por el éxito del evento y el
compromiso de continuar trabajando
juntos en futuras colaboraciones que
beneficien al desarrollo del sector
automotriz en México.
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Camino al 2025 y mas alla

Dejfrfrdo de lado las cuestiones normativas y la
politica, la encuestq sugiere que la mayoria de los

fabricantes de automoviles estén lidiando con
problemas logisticos.

YNy

El Cluster Automotriz, en colaboracion con la Universidad Aliat Campus Industrias, llevo a
cabo el congreso universitario denominado Conexion Automotriz, con el objetivo de
potenciar los talentos de los estudiantes. Este evento reunid a mas de 500 alumnos que
estan a punto de ingresar al sector laboral, quienes escucharon a expertos del area de
Recursos Humanos y del sector empresarial sobre las tendencias actuales y los retos que
enfrentaran. Ademas, recibieron valiosos consejos y perspectivas para mejorar su perfil
laboral en la industria automotriz.

Los asistentes también tuvieron la oportunidad de obtener una vision general sobre la
industria de mayor crecimiento en el estado, preparandose para los desafios profesionales
gue deberan superar para alcanzar el éxito en sus carreras. los temas que se abordaron
fueron: Trabajo en equipo y el pensamiento critico, habilidades esenciales en el entorno
laboral actual. asi como consejos para aquellos interesados en llevar a acabo un
emprendimiento.
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El Cluster Automotriz de San Luis Potosi y la
Uniédn de Usuarios de la Zona Industrial (UUZI)
llevaron a cabo una sesion de trabajo en
conjunto con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes del estado.

Durante esta sesion, se discutieron estrategias
para implementar programas y acciones que
mejoren la Zona Industrial, con el objetivo de
fortalecer proyectos que aseguren espacios
seguros para atraer nuevas inversiones. También
se propusieron acciones para optimizar Ila
movilidad en la Zona Industrial.

En esta reunidon, participaron Jesus Salvador
GConzalez, titular de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de San Luis Potosi, y Araceli

Martinez, titular de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes de SLP.

Juntos, analizaron propuestas innovadoras que permitirian el crecimiento sostenible
de la regién, asegurando que San Luis Potosi continue siendo un referente
empresarial a nivel nacional e internacional. La colaboracion entre el sector publico
y privado fue destacada como un pilar fundamental para lograr los objetivos
planteados.




TALLER DE

PREPARACION PARA HEBIBIH
Y MINIMIZAR RIESGOS

EN AUDITORIAS EN
COMERCIO EXTERIOR

Cluster Automotriz

El 23 de octubre se llevd a cabo el taller "Preparacion para Recibir y Minimizar Riesgos en
Auditorias en Comercio Exterior". Este evento fue dirigido por Fidel Guerrero, un experto en
Comercio Exterior y Aduanas, quien también es Director del Comité de Comercio Exteriory
Aduanas de INDEX SLP, Subdirector del Comité Nacional de Aduanas de INDEX Nacional, y
Asesor General de Aduanas del Cluster Automotriz de San Luis Potosi.

Durante el taller, los participantes recibieron informacion que incluyo:
« Programa de fiscalizacion de las autoridades aduaneras
« Importancia de las auditorias internas
« Principales aspectos que actualmente son auditados por la autoridad aduanera
« Generacion de un plan de control y cumplimiento aduanero

Estas actividades de capacitacion buscan ofrecer una actualizacion en el cumplimiento de
las normativas de comercio exterior para las empresas asociadas al Cluster Automotriz.
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Y ESTADUS UNIDUS Dr. Oliver René Arroyo Leos.

UN DELICADO EQUILIBRIO EN Facuitad de Economfs, Unlversided
EL COMERGIO INTERNACIONAL

El comercio internacional ha moldeado profundamente la economia de México en
las ultimas décadas, especialmente debido a su relacion con dos gigantes: Estados
Unidos y China. Si bien el Tratado entre México, Estados Unidos y Canada (T-MEC)
refuerza los lazos comerciales con su vecino del norte, China emerge como un
jugador clave en la economia global, presentando tanto oportunidades como
desafios para México. En este articulo exploraremos como se desarrollan estas
relaciones y lo que significan para el futuro econémico del pais.

LA INFLUENCIA DE ESTADOS UNIDOS EN EL COMERCIO MEXICANO

Historicamente, Estados Unidos ha sido el socio comercial mas importante para
México. Esto se debe en gran parte a la proximidad geografica y los acuerdos como
el T-MEC. Este tratado ha permitido una integracidon econdmica que facilita la
exportacion de productos mexicanos, especialmente en sectores como el
automotriz, los electrodomésticos y los productos agricolas. De hecho, mas del
70% de las exportaciones mexicanas van a Estados Unidos.

Sin embargo, esta estrecha relacion tiene sus inconvenientes. La dependencia de
México respecto a Estados Unidos hace que las fluctuaciones en la politica
econdmica estadounidense afecten directamente a la economia mexicana. Un
ejemplo reciente guerra comercial entre Estados Unidos y China, en la cual México
ha tenido que navegar con cautela para evitar quedar atrapado entre los dos
paises.



CHINA: ¢ALIADO 0 COMPETIDOR?

Aunque China es el segundo socio comercial de México, la relacion entre ambos
paises es mas complicada. Por un lado, el déficit comercial de México con China es
considerable. México importa una gran cantidad de productos tecnoldégicos y
manufacturados de China, pero las exportaciones a este gigante asiatico son
comparativamente pequenas. Esto crea un desequilibrio que ha generado
preocupaciones sobre la competitividad de México frente a la potencia asiatica.
Por otro lado, China ha aumentado su inversion en México en sectores estratégicos
como el automotriz, energético y tecnoldgico. Las empresas chinas han
comenzado a establecer fabricas y realizar proyectos de infraestructura, lo que
sugiere un interés por parte del gigante asiatico en fortalecer su presencia en
América Latina. No obstante, el T-MEC limita las posibilidades de que México firme
acuerdos comerciales directos con China, ya que hacerlo podria poner en peligro
su relacion trilateral con Estados Unidos y Canada.

El sector automotriz juega un papel importante en
LA IMPORTANBIA DEL la economia de México, no solo como un motor de

SECTOR AUTOMOTRIZ exportaciones, sino también como un importante

1 generador de empleo y un impulsor del desarrollo
EN LA EGUNUMIA tecnoldgico. Este sector, altamente integrado en las
MEX'BANA cadenas de valor de América del Norte, ha permitido

que México se convierta en uno de los principales
exportadores de vehiculos en el mundo.




Gran parte de esta fortaleza proviene de los acuerdos comerciales como el T-MEC,
que facilita el comercio sin aranceles entre México, Estados Unidos y Canada. La
industria automotriz mexicana esta profundamente vinculada con las plantas de
produccion de estos dos paises, lo que ha creado un flujo constante de
componentes y vehiculos terminados. En 2023, las exportaciones automotrices a
Estados Unidos superaron los 11,000 millones de délares, lo que refleja la solidez de
este sector.

A medida que las empresas buscan opciones de nearshoring —acercar la
produccion a los mercados clave—, México se ha convertido en una opcidn atractiva
debido a su proximidad geografica, mano de obra calificada y costos competitivos.
El pais se beneficia no solo de la fabricacion de vehiculos, sino también de la
produccion de autopartes y componentes tecnolégicos avanzados.

Ademas, las inversiones chinas en el sector automotriz mexicano han crecido en los
ultimos anos. Marcas como JAC Motors y BAIC han establecido plantas en México,
consolidando la importancia del pais como un centro de manufactura automotriz a
nivel mundial. Esto ofrece a México la oportunidad de fortalecer su competitividad
en un sector clave y diversificar sus alianzas comerciales mas alla de Estados
Unidos.

A pesar de la solidez de este sector, el crecimiento de la
industria automotriz en México no esta exento de
desafios. Las tensiones comerciales entre Estados
Unidos y China, asi como la presion por adoptar nuevas
tecnologias como los vehiculos eléctricos, plantean
retos importantes. México debe adaptarse a estos
cambios si quiere mantener su liderazgo en el sector.
1 No obstante, las oportunidades son enormes. El
DESAFIUS Y nearshoring sigue siendo una tendencia creciente, y si

México fortalece su infraestructura y mejora las

UPURTUNIDADES condiciones para la inversidon, puede continuar siendo

un pilar clave en la manufactura automotriz global.




EL FUTURO DE MEXICO
EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

A medida que avanzamos hacia un
entorno global mas multipolar, México
debe continuar navegando con cautela en
sus relaciones comerciales. Si bien la
dependencia de Estados Unidos es
inevitable, también es de suma
importancia que México fortalezca sus
vinculos con otros paises, incluida China,
para reducir riesgos y aprovechar
oportunidades en el creciente mercado
asiatico.

México tiene el potencial para ser un
jugador clave en el comercio internacional,
especialmente en sectores como el
automotriz, pero debe desarrollar
estrategias que equilibren
cuidadosamente sus relaciones con las dos
principales economias del mundo. Al
hacerlo, podra asegurarse un futuro de
crecimiento y estabilidad econdmica.

CONTACTO

jeyl@uaslp.mx y
oliver.arroyo@eco.uaslp.mx

Facultad de Economia, Universidad
Auténoma de San Luis Potosi.
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Nuestros Servicios:

e Asesoria especializada
en Relaciones Laborales
y Seguridad Social

* Mediacion

e Cursos y talleres

Arias Consultores

Sequridad social y Soluciones laborales

Tarjeta digital
CONTACTO INMEDIATO

CONTACTO
EXPERIENCIA QUE

444 475 3909 SUPERA EXPECTATIVAS
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CARTON Y SOLUCIONES DE MEXICO

KANBAN

Este servicio consiste en el ensamblaje de cajas por parte |
de nuestro personal dentro de tu misma empresa, se
entrega a tiempo y directo en las lineas de produccion, te
despreocupas de inventario de cajas, se cobra solo lo que
utilices al dia.

Entrega justo a tiempo a las lineas de produccion.
Respuesta inmediata a las urgencias. -
Las piezas son en consignacioén, con facturacién diaria.
Mejor utilizacion del espacio en tu almacén y la linea
de produccion.

Ofrecemos crédito a nuestros clientes, con base a un
analisis financiero.

;RN

WWWw.carsomex.com @) carsomexcartonysol
© ventas2@carsomex.com ® = san Lms@ﬁizpsu
@ 444-118-4896 | 444-503-7720 | =" Estado De México

VENTAS SERVICIO AL CLIENTE = Chihuahua




> CLUSTER EMPRESA SOCIA

RNV 1) TER AUTOMOTRIZ

"

FABRICA

Fabricacion y venta de tarimas y embalajes
de madera nueva o reciclada para uso
industrial con la calidad vy precio justos.

SIEMBRA

Servicio de jardineria industrial,
paisajismo, huertos urbanos vy
desmalezado de terrenos.

RECICLA

Reciclaje de residuos no
peligrosos como PET vy
Carton.

CEFl __

CENTRO DE FOMENTO PARA LA INCLUSION RENUEVA

Qutsourcing de trabajos de re-manufactura
en general inspeccién, seleccién de material,
salvamento de partes, digitalizacion de
documentos, administracion de archivo,

transporte de materiales,

ESTILO

Somaos una Empresa Incluy

Elaboracion y venta de uniformes

empresariales e industriales. /ﬁ ' ﬁ & %% g
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»l automovil llegé para re
vida de las personas, permitiendo viajar

mas répido, descubrir nuevos destinos ¥
conectar con personasy experiencias que
antes parecian inalcanzables.”
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