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Durante el mes de mayo, el Cluster Automotriz de
San Luis Potosi llevo a cabo diversas actividades
clave para el fortalecimiento del ecosistema
industrial, educativo y empresarial del estado.

Se celebrd el Comité de Desarrollo de Proveedores,
liderado por Luis Martinez, director de compras de
Bosch, con la empresa Mexbox como anfitriona.

Asimismo, se realizdo la sesion del Comité
Académico, presidido por Cylmar Mariel, de la
UASLP, con la participacion destacada de Musashi,
Waukesha Metal y sus equipos de recursos
humanos.

Celebramos con orgullo nuestro Tercer Encuentro
Japonés, un evento que refuerza el compromiso
con la vinculacion empresarial y el entendimiento
intercultural entre México y Japon.

En la misma linea, participamos en la entrega del
Premio de Calidad de San Luis Potosi, organizada
por CANACINTRA, vy en la toma de protesta del
nuevo Consejo Directivo de la UUZI para el periodo
2025-2026.

Finalmente, participamos en el espacio de dialogo
y coordinacion por el desarrollo de San Luis Potosi,
agradeciendo la invitacion a formar parte de este
foro tan relevante para el futuro del estado.

Estas acciones reafirman nuestro compromiso con
la articulacion de esfuerzos que impulsen en el
desarrollo sostenible, la innovacion y |la
competitividad en San Luis Potosi.
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CASLP

COMITE
DESARROLLO DE
PROVEEDORES

BOSCH

Innovacién para tu vida

LUIS MARTINEZ

LIDER DE COMITE DESARROLLO
DE PROVEEDORES

Director de Compras de Bosch




Human Capitalin Times Of.
solutions for the Automoti

Lule MartineZ
iq de proyectos de compras

; BOSCH

LUIS MARTINEZ

DIRECTOR DE COMPRAS
BOSCH MEXICO

CULTURA ORGANIZACIONAL Y LAS MEJORES
PRACTICAS COMO PROVEEDORES EN LA
INDUSTRIA AUTOMOTRIZ

Con el objetivo de consolidar la colaboracion entre empresas proveedoras del sector
automotriz y promover el intercambio de buenas practicas, se llevo a cabo con gran éxito
el Comité de Desarrollo de Proveedores, con la destacada participacion de Luis Martinez,
Director de Compras de Bosch México, quien liderd el encuentro y compartiod una valiosa
perspectiva sobre los desafios y oportunidades actuales en la cadena de suministro.
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Agradecemos a MEXBOX, por ser nuestra
empresa anfitriona que abrid sus puertas para
recibir a los miembros del comité. Durante la
jornada, Celestino Rangel Trejo, Gerente de
Planta de MEXBOX, destaco el compromiso de
la empresa con la calidad, la eficiencia y la
mejora continua, pilares clave en su papel
como proveedor dentro del sector.

La empresa CONTYQUIM, nos hablo acerca de
la crisis del agua y la regeneracion del recurso

INGENTERTA DE EMPAQUE E TMPRESIONES

hidrico, que presentd una visidn critica y
propositiva sobre el manejo responsable del
agua en procesos industriales.

COMITE
DESARROLLO DE
PROVEEDORES
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CASLP

CQMITE
ACADEMICO

ANB\ SECRETARIA DE
UASLP wXs"] VINCULACION SOCIAL
Universidad Auténoma & UNIVERSITARIA
% de San Luis Potosi

GYLMAR MARIEL

LIDER DE COMITE ACADEMICO

Secretario de la Division de Vinculacion
Universitaria de la UASLP.




IMPULSANDO
LA EXCELENCIA

Con gran entusiasmo se celebro el
Comité Académico, un espacio clave de
colaboracion entre instituciones
educativas, centros de investigacion y la
industria automotriz. El evento fue
liderado por Gylmar Mariel Cardenas,
Secretario de Vinculacion Social
Universitaria, quien destacod la
importancia de generar alianzas
estratégicas. Asi como la participacion
especial de Mario Santiesteban,
Presidente de Musashi, quién reafirmo el
compromiso de la industria con la
formacion del talento joven y la necesidad
de continuar estrechando la colaboracion
para preparar a futuras generaciones de
lideres industriales.

MUSASH:

MARIO SANTIESTEBAN

PRESIDENTE
MUSASHI AUTOPARTES




WAUKESHA

METAL PRODUCTS

ELIZABETH ELORZA
GERENTE DE RECURSOS

HUMANOS
WAUKESHA METAL PRODUCTS

Agradecemos la participacion de la empresa Waukesha, a cargo de Elizabeth Elorza,
Gerente de Recursos Humanos, quién compartié los mecanismos que han permitido a la
empresa integrar a estudiantes en procesos reales de manufactura, brindando experiencias
formativas alineadas a las competencias que demanda el sector. Asi como a Juanis
Hernandez, Gerente de Recursos Humanos de Musashi, quien subrayd la importancia de
preparar a los jovenes no solo en el ambito técnico, sino también en habilidades blandas,
comunicacion, liderazgo y adaptabilidad en entornos industriales complejos.

La sesion se realizd en las instalaciones de la Facultad de Ciencias de la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi, institucion anfitriona del evento, a quien agradecemos al Dr.
Salomé Murguia Ibarra, Director de la Facultad por la disposicion de generar espacios de
colaboracion entre la universidad y la industria.

FACULTAD DE )
S UASLP COMITE
ACADEMICO
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CONECTANDO A LA
INDUSTRIA




ENCUENTRO
JAPONES
AUTOMOTRIZ

UN PUENTE ENTRE
CULTURAS Y NEGOCIOS

Fortaleciendo Conexiones Empresariales a Través de
Actividades de Vinculacion

Desde el Cluster Automotriz de San Luis Potosi, reafirmamos nuestro compromiso con
la promocion de espacios que fomenten la conexion empresarial y el entendimiento
intercultural. En esta ocasion, se llevo a cabo la tercera edicion del Encuentro Japonés
Automotriz, un evento que se ha establecido como una plataforma para el didlogo, la
colaboracion y el crecimiento entre las empresas mexicanas y japonesas del sector

automotriz en el estado.

Contexto de la Inversiéon Japonesa en San Luis Potosi

La inversion japonesa en el estado se refleja en mas de 50 empresas ubicadas en los
parques industriales de San Luis Potosi, donde su actividad se centra principalmente
en el sector automotriz y de autopartes. Por ello, consideramos fundamental establecer
una relacion cercana y de cooperacion con las empresas japonesas en el estado, ya que
son grandes generadoras de empleo y centros de transferencia de tecnologia e
innovacion. Empresas como Daikin, JTEKT, Toyoda Gosei, Midori Auto Leather y Taxan

representan este capital y son aliados estratégicos dentro del Cluster Automotriz.
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UNA SESION DE
ALIANZAS Y
ENCUENTROS

El Cldster Automotriz de San Luis Potosi,
contdé durante la bienvenida de este
encuentro con la participacion de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico de
San Luis Potosi (SEDECO), por lo que
agradecemos su respaldo institucional,
que es esencial para el fortalecimiento
de esta iniciativa.

Participacion de la
Camara Japonesa de
Comercio e Industria
de México

Asi mismo contamos con la distinguida
participacion del Sr. Kohei Hoshide,
representante de la Camara Japonesa
de Comercio e Industria de México en
SLP y miembro de nuestro Consejo
Directivo, asi como con el Sr. Takero
Aoyama, Consul General de Japdén en
Ledn, qguienes  compartieron un
mensajes que refuerza los lazos
bilaterales y el interés comun por el
desarrollo industrial.

Este encuentro no solo fue un éxito en
términos de asistencia y participacion,
sino que también sentd las bases para
futuros proyectos que prometen traer
prosperidad y avances significativos a la
industria automotriz de la region.
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NETWORKING Y
ACTIVIDAD CULTURAL

Como parte de nuestra actividad de
networking, nuestro anfitrion y aliado
estratégico, Fiesta Americana, organizdé una
experiencia cultural en la que tuvimos el
placer de disfrutar de “Cuba en México”. Esta
experiencia sensorial fue guiada por Pedro
Tejeda, Habano Sommelier de La Bodeguita
del Medio, quien nos introdujo al arte y ritual
del habano.

Finalmente, queremos expresar nuestro
agradecimiento a todas las empresas,
organismos e invitados que nos
acompanaron. Su participacion activa es un
claro reflejo del compromiso colectivo por
seguir fomentando el crecimiento del sector
automotriz en la region.

& C Fiesta LABODEGUITA‘
"4 Americana. |DEL MEDIO

HOTELS & RESORTS

" Claster A®, N

SAN LUISD
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PREMIO DE CALIDAD CANACINTRA

La calidad como motor del desarrollo industrial volvio a ser protagonista en 32° Ceremonia de

Entrega del Premio de Calidad, organizada por Canacintra San Luis Potosi, donde se celebrod el
compromiso, la innovacion y la mejora continua de las empresas que hacen grande a nuestra

entidad.

Desde el Cluster Automotriz de San Luis Potosi,
agradecemos la invitacion a este importante
evento y nos sumamos a la felicitacion a todas las
empresas galardonadas por su dedicacion y altos
estandares de excelencia.

Nos llena de orgullo reconocer especialmente a
nuestras empresas asociadas del sector
automotriz: FCC, BMW, Musashi y Munseg, cuyo
trabajo ejemplar fortalece no solo a nuestra
industria, sino también la competitividad de todo
San Luis Potosi.

Durante el evento, también fue presentada la
Convocatoria 2025 del Premio de Calidad, una

invitacion abierta a todas las empresas potosinas

Premio Pius de Calidad |

para sumarse a esta iniciativa que impulsa la
transformacion empresarial y la mejora continua.

Premio de Calidad

San Luis Potosi
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TOMA DE PROTESTA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA

UUZI 2025 - 2026

Se llevo a cabo la toma de protesta del
Consejo Directivo 2025-2026 de la Unidn
de Usuarios de la Zona Industrial (UUZI),
dando inicio a una nueva etapa de
trabajo y compromiso con el desarrollo
industrial de San Luis Potosi.

En el acto, Mario Gonzalez Martinez
sumio la presidencia de la UUZI,
acompanado de un equipo directivo
que refleja experiencia, liderazgo vy
vision estratégica para fortalecer Ia
competitividad de la zona industrial.

Desde el Cluster Automotriz felicitamos
al nuevo Consejo y les deseamos el
mayor de los éxitos en esta importante
responsabilidad. Conflamos en que su ®
gestion  contribuird al crecimiento 4 ‘

sostenido de nuestra industria y al UUZi ‘ UNION DE USUARIOS
il

. . . DE LA ZONA INDUS'[RIAL
fortalecimiento del ecosistema DE SAN LUIS POTOS
empresarial del estado.



ACUERDO DE
COLABORACION CON

MARKLINES
MEXICANA

El Cldster Automotriz de San Luis Potosi y Marklines Mexicana han concentrado una
alianza estratégica que contribuira al fortalecimiento de la inteligencia de negocios en el
sector automotriz del estado.

Este acuerdo permitird acceder a analisis mas profundos e informacién especializada,
facilitando la toma de decisiones basada en datos y con enfoque global, lo que sin duda
fortalecera la competitividad de las empresas de la region.

Agradecemos al Sr. Takamasa Adachi, presidente de Marklines Mexicana, por su vision,
liderazgo y compromiso con el desarrollo del ecosistema automotriz de San Luis Potosi.
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DIALOGO Y COORDINACION
POR EL DESARROLLO DE

SAN LUIS POTOSI
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El Cldster Automotriz de San Luis Potosi
agradece la invitacion a participar en este
relevante espacio de didlogo y coordinacion
entre el gobierno estatal y el sector
productivo, orientado a fortalecer las
condiciones para el crecimiento econémico de
la entidad.

La reunion fue encabezada por el Gobernador
Ricardo Gallardo Cardona y contd con la
participacion del Secretario General de
Gobierno, José Guadalupe Torres, el titular de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Salvador Gonzalez y el Diputado Federal, Juan
Carlos Valladares. Durante el encuentro se
abordaron temas estratégicos relacionados
con infraestructura, competitividad y
desarrollo econémico.
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Este tipo de encuentros refuerzan la importancia de mantener un didlogo abierto y
constante entre autoridades y actores del sector industrial, como via para identificar areas

de oportunidad, alinear esfuerzos y trazar una ruta comun hacia el crecimiento sostenido
del estado.

Desde el Cluster Automotriz, reafirmamos nuestro compromiso con una agenda estratégica
de colaboracion publico-privada, orientada a generar las condiciones necesarias para
consolidar a San Luis Potosi como un referente nacional e internacional en la industria

automotriz.
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EMPRESA SOCIA
CLUSTER AUTOMOTRIZ
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Descubre los servicios de

CLA GDL y CLA PBC

* Recintos Fiscalizados especiahzados
en Logfstica Automotriz
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NEGOCIC
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CONNECTION
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SIN LIMITES

SAVETHEBATE f, /

NOVIEMBRE /

£ Centro de Negocios Potosi

+ 100 empresas compradoras Tier 1
Visita a planta BMW
Encuentros de negocio B2B
Comida y céctel de networking
Piso de exposicion
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ENCUENTROS

CLUSTER AUTOMOTRIZ SLP
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X HTTPS://TWITTER.COM/CAUTOMOTRIZSLP

f HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/CLUSTERAUTSLP
}X{ CROARO@CLUSTERAUTOMOTRIZSLP.COM

HTTPS://WWW.INSTAGRAM.COM/CLUSTERAUTSLP
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